PARTI) VAN DE ARBEID

UITNODIGING:

Hierbij nodigen wij u uit voor de algemene ledenvergadering van de afdeling Marum
van de PvdA, welke zal worden gehouden in Eetcafé Vredewold aan de
Noorderwegl7 in Noordwijk, op maandag 18 april 2016, aanvang 20.00 uur.

Deze vergadering staat in het teken van het nemen van een principebesluit tot
opheffing van de afdeling en het samen met de andere 3 Westerkwartier-afdelingen
opgaan in een per 1 juli 2016 nieuw te vormen afdeling PvdA Westerkwartier.

Een belangrijk moment voor onze afdeling waar we graag wat uitgebreider dan
gebruikelijk met u bij stil willen staan. Daarom zullen we na de formele vergadering in
een gezellige omgeving met u terugkijken op de vele jaren PvdA-Marum. Zo zal ons
jongste raadslid Isolde den Haring voor u met de oudst nog levende PvdA wethouder
Jan Boerema in gesprek gaan. Isolde wil graag weten hoe het er voorheen aan toe
ging maar wellicht heeft u zelf ook nog vragen aan de oud-wethouder.

Toch kijken we niet alleen achterom. Nee, integendeel we willen ook met u naar het
nu en later kijken. Daarvoor zal onze fractievoorzitter Hans Koenders een verhaal
houden over de ontwikkeling van de sociaal democratie in dit gebied en de betekenis
van de huidige PvdA voor Marum. We doen er toe en dat willen we graag met elkaar
delen.

Natuurlijk kleden we avond aan met een hapje en drankje. Al met al verwachten we
een heel leuke avond te hebben. Een avond die verder heel belangrijk is voor de
toekomst van de PvdA in de nieuwe gemeente Westerkwartier. We hopen en
rekenen dan ook op een grote opkomst. Mocht u moeilijkheden hebben met vervoer
naar Noordwijk meld dit dan even bij Paula Grit (E-mail: p.grit.pvda@kpnmail.nl,
telefoon: 06-20854275). We zoeken dan een passende oplossing om ook u in de
gelegenheid te stellen aanwezig te zijn.

Voor de vergadering zelf voegen we een agenda bij deze uitnodiging. Voor de
agendapunten 2, 4 en 5 is ook nog een aantal bijlagen toegevoegd.

Graag tot 18 april bij Vredewold in Noordwijk,

Het bestuur van PvdA afdeling Marum
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AGENDA:
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Opening en welkom

Verslag ledenvergadering van 30 september 2015
Ingekomen stukken en mededelingen
Vastgestelde jaarrekening 2015

Principebesluit tot opheffing van de afdeling en op te gaan in de nieuw op te
richten afdeling Westerkwartier

Mandatering bestuur voor het treffen van voorbereidingen voor de opheffings-
en oprichtingsvergadering

Suggesties voor profiel nieuwe bestuursleden Westerkwartier

Oproep tot kandidering als lid van het bestuur van de nieuw te vormen
afdeling

Wat verder ter tafel komt

10.Sluiting

Gevolgd door een verder gezellig samenzijn.
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Bijlage bij agendapunt 5

Notitie samenvoeging PvdA-afdelingen Grootegast, Leek, Marum en Zuidhorn

Deze ledenvergadering staat in het teken van het opheffen van de bestaande afdeling en het
laten opgaan van de afdeling in de nieuw te vormen afdeling PvdA Westerkwartier. Met deze
notitie wordt de achtergrond van dit te nemen besluit geschetst, en wordt aangegeven
waarom wij als bestuur de leden adviseren hiermee in te stemmen.

Achtergrond
In eerdere ledenvergaderingen heeft het bestuur u op de hoogte gesteld van de

ontwikkelingen ten aanzien van de gesprekken tot een nauwere samenwerking van de 4
afdelingen. Aanleiding voor deze gesprekken waren enerzijds het verzoek om structurele
ondersteuning vanuit het bestuur van de afdeling Grootegast en anderzijds de politiek-
bestuurlijke context van de discussie over een gemeentelijke herindeling in Westerkwartier-
verband.

De gesprekken over intensivering van de samenwerking tussen de 4 afdelingen vonden
plaats tussen afgevaardigden namens de afdelingsbesturen. Uit die gesprekken is gebleken
dat het verstandig zou zijn om te verkennen of, en zo ja op welke wijze en met welk tijdpad,
een samenvoeging van de afdelingen wenselijk zou zijn. De conclusie luidt dat er
doorslaggevende argumenten zijn om over te gaan tot samenvoeging van de afdelingen.
Daartoe is een Plan van Aanpak (PvA PvdA afdeling Westerkwatrtier i.0.) opgesteld, dat ook
eerder in de ledenvergaderingen is toegelicht. Daarnaast is een aantal bijeenkomsten
georganiseerd voor de 4 afdelingen om elkaar te ontmoeten, elkaars afdeling te leren
kennen en op enkele specifieke onderwerpen nader te worden bijgepraat. Ook daar is
telkens aandacht besteed aan de uitwerking van het PVA.

Herindeling
Als het gaat om de argumentatie die pleit voor een samenvoeging van de afdelingen moet

allereerst gekeken worden naar de politiek-bestuurlijke context in het Westerkwartier.

De discussie over de bestuurlijke toekomst van de gemeenten is intussen zover gevorderd
dat de raden van de 4 gemeenten zich hebben uitgesproken voor een gemeentelijke
herindeling per 1 januari 2019. Dat heeft rechtstreekse gevolgen voor de positie van de
afdelingen. Immers, vooruitlopend op de herindeling dienen de afdelingen te zijn
samengevoegd: dit om tijdig goede voorbereidingen te kunnen treffen voor het op te stellen
verkiezingsprogramma voor de herindelingsverkiezingen van november 2018, en ook om te
kunnen komen tot een kwalitatief goede kandidatenlijst (voor meer informatie wordt
verwezen naar het PvA). Het bestuur van de nieuw te vormen afdeling dient daar tijdig mee
te starten. Kortom: met een herindeling in het vooruitzicht is per definitie een daaraan
voorafgaande afdelingssamenvoeging aan de orde.

Dan is de vraag, wat is een optimaal moment om als afdelingen samen te gaan?
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Zoals gezegd zijn de besturen van de afdelingen al enige tijd in gesprek over samenwerking
met, gelet op de herindeling, een uiteindelijke samenvoeging als perspectief. Volgens de vier
besturen is nu het moment om die fusie-stap ook daadwerkelijk te zetten.

Over twee jaar vinden verkiezingen plaats voor een nieuwe gemeenteraad. Het is dan erg
belangrijk dat we als leden, besturen, fracties en wethouders goed aan elkaar gewend zijn
en ook inhoudelijk goed kunnen samenwerken. Een bijkomend voordeel is dat we ook op
andere gebieden eenvoudiger de handen in elkaar kunnen slaan, bijvoorbeeld ten aanzien
van de organisatie van activiteiten. Vele handen maken in dat opzicht licht werk. De structuur
van het PvA is daar ook op gericht, met een aantal Werkgroepen die veel voorwerk hebben
verricht en nog steeds verrichten, zodat we straks als nieuwe afdeling goed uit de
startblokken kunnen komen. Daarom willen we de afdelingen per 1 juli 2016 laten
samengaan.

De uiteindelijke beslissing om tot samenvoeging over te gaan is natuurlijk aan de leden.

Organisatiekracht
Maar naast de statutaire noodzaak om, met het oog op een aanstaande gemeentelijke
herindelingen als afdelingen samen te gaan, zijn er meer redenen te noemen.

De belangrijkste reden is gelegen in het feit dat binnen veel afdelingen bestuurlijke en
organisatorische taken moeilijk in te vullen zijn, het werk veelal op dezelfde schouders
terecht komt en de beperkte organisatorische en administratieve capaciteit die we als
vrijwilligers gezamenlijk kunnen opbrengen versnipperd wordt ingezet. Dat rechtvaardigt de
vraag of wij niet slimmer kunnen omgaan met de tijd en energie die de vrijwilligers in de partij
kunnen en willen steken.

Want op veel plaatsen is het moeilijk het werk verdeeld te krijgen en voldoende "handjes" te
vinden die al het noodzakelijke werk willen doen. Als we daarbij bedenken dat we als partij
meer zichtbaar willen zijn en meer de straat op willen, dan weten we dat dat dan vaak toch
weer op dezelfde mensen neerkomt. Het gaat daarmee dus over de vraag hoe we het voor
leden interessanter maken om actief te zijn, blijven en worden in de politiek door
organisatorische en bestuurlijke zaken anders te organiseren. Hoe kunnen we slimmer
omgaan met het beschikbare organiserend vermogen binnen de partij. Samenvoeging
bevordert de continuiteit van onze politieke vereniging in het Westerkwartier. Een sterke
PvdA-afdeling levert een bijdrage aan een goed functionerend democratisch bestuur van de
nieuw te vormen gemeente.

Maar het is niet alleen wenselijk om samen te gaan uit deze organisatorische ‘noodzaak’.
Het samenvoegen van de afdelingen biedt ook bij uitstek kansen. In het tot nog toe
doorlopen traject van de 4 afdelingen blijkt dat het proces ook dynamiek genereert die
mensen enthousiasmeert. In diverse clubjes (of dat nu de inhoudelijke werkgroepen zijn, de
projectgroep of de stuurgroep) wordt actief geparticipeerd, gediscussieerd en georganiseerd.
Op deze manier worden activiteiten tot stand gebracht, die afzonderlijk niet van de grond
zouden zijn gekomen. Mensen worden hierbij ingezet op hun specialisme, en mensen met
ideeén hoeven het niet langer van a tot z allemaal zelf uit te voeren. En daardoor blijven
mensen ook enthousiast, want de inzet is beperkt in duur en qua inzet. En succes werkt
stimulerend. Dit gevoel willen we graag behouden. En dat kan in een samengevoegde
vereniging, waarin iedereen zijn eigen inbreng kan hebben. De besturen vinden het
belangrijk dat we alle aanwezige krachten z.s.m. bundelen.
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Door de 4 afdelingen samen te voegen, ontstaat er bovendien een grotere en sterkere
afdeling. Die samenvoeging stelt de nieuwe afdeling, en in eerste instantie het nieuwe
afdelingsbestuur, in staat om zich adequaat voor te bereiden op de gemeentelijke herindeling
van onze gemeenten. Met een gedegen programma, een herkenbare kandidatenlijst en inzet
van allen zetten wij de PvdA in de nieuwe gemeente weer goed op de kaatrt.

De tijd gelegen tussen 1 juli 2016 en de afronding van de voorbereiding van de verkiezingen
is haar de mening van de besturen dan ook broodnodig om alles goed te kunnen
organiseren.

Jonge Socialisten (JS) Westerkwartier?

De mogelijkheid om te komen tot oprichting van een eigen afdeling van de JS is door de
besturen in overweging genomen. Het aantal jonge leden binnen het totale ledental van de
nieuwe afdeling (zo’'n 250 leden) is echte dusdanig gering, dat hiervoor onvoldoende reden
is. Niettemin wordt het belang onderkend van het betrekken van jongeren bij de lokale
politiek. Daarom verdient het de voorkeur om bij gelegenheid gebruik te maken van de JS
Groningen bij activiteiten, om zo jongeren in de (sociaal-democratische) politiek te
interesseren en activeren.

Hoe ziet het voorgenomen traject eruit?

Op grond van artikel 10 lid 1 sub d van de statuten is het mogelijk dat twee of meer PvdA
afdelingen één afdeling gaan vormen zonder dat er al direct sprake is van een officiéle
gemeentelijke herindeling. Er ontstaat dan een zogeheten "afdeling die meer gemeenten
omvat". In die constructie vormen de leden woonachtig in diverse gemeenten samen de
leden van de nieuwe afdeling.

Het betreffende artikel luidt:

"Na goedkeuring van het partijbestuur kan door een aantal afdelingen besloten worden tot
oprichting van één afdeling die meer gemeenten omvat. Per gemeente zijn de aldaar
wonende leden verantwoordelijk voor zaken die de lokale politiek betreffen".

De besturen stellen voor alle afdelingen te vragen om akkoord te gaan om gebruik te maken
van dit artikel en niet te wachten tot de gemeentelijke herindeling dichterbij is, en dan alsnog
tot samenvoeging van de afdelingen over te gaan.

Er is een aantal formele handelingen die afdelingen moeten verrichten om te komen tot één
afdeling. Zo dienen de oude afdelingen ieder afzonderlijk formeel het principebesluit te
nemen tot opheffing van de afdeling met gelijktijdig opgaan in de nieuw te vormen afdeling.
Dat besluit is nu aan de orde. De leden van de afzonderlijke afdelingen spreken zich hierbij
(in meerderheid) positief uit over dit voornemen.

Tijdens deze vergadering moet eveneens worden besloten op welke wijze zal worden
gekomen tot het voordragen van kandidaten voor het nieuw te vormen afdelingsbestuur
(dit staat eveneens geagendeerd voor deze vergadering: zie agendapunt 5).

Deze afzonderlijke vergaderingen zijn gezamenlijk voorbereid (agenda, stukken, concept-
besluiten), zodat in alle ledenvergaderingen eensluidende besluiten kunnen worden
genomen. Deze 4 ledenvergaderingen worden elk in dezelfde week gehouden.

Het voornemen tot opheffing van de afdeling en tot samengaan wordt voorgelegd aan het
landelijk partijbestuur. Dit gebeurt door het geclusterd toezenden van de 4 verslagen van de
vergaderingen. Na een positief besluit van het partijbestuur (waarbij het gewestelijk bestuur
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door het partijbestuur zal worden geconsulteerd) kan het formele traject worden gestart om
te komen tot één afdeling.

Volgens goed gebruik worden de formele afzonderlijke opheffingsvergaderingen en de
gezamenlijke oprichtingsvergadering aansluitend aan elkaar op 1 avond georganiseerd op 1
locatie. Nadat in de afzonderlijke vergaderingen is besloten tot opheffing volgt een schorsing,
waarna aansluitend de oprichtingsvergadering zal worden gehouden. Als datum hiervoor
staat 1 juli 2016 gepland.

Het is goed om er bij te vermelden dat de fracties tot aan de herindelingsverkiezingen dienen
te worden ondersteund door zogeheten ‘bestuurswerkgroepen’. De partijstatuten bepalen
namelijk dat in deze periode per gemeente de aldaar wonende leden verantwoordelijk zijn
voor zaken die de lokale politiek betreffen. Vanuit het nieuwe afdelingsbestuur zullen deze
bestuurswerkgroepen functioneren. Uiteraard zal tussen de fracties, zoals nu ook al het
geval is, waar mogelijk de inbreng in de afzonderlijke raadsvergaderingen inhoudelijk worden
afgestemd. Dit is ook bevorderlijk voor het in een later stadium toewerken naar een
gemeenschappelijk verkiezingsprogramma.

Voorstel:

Het bestuur stelt u voor in deze vergadering het principebesluit te nemen de afdeling
op te heffen en per 1 juli 2016 samen te voegen met de andere 3 Westerkwartier-
afdelingen van de PvdA tot de nieuwe afdeling PvdA Westerkwartier.
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Bijlage bij agendapunt 6

Mandatering

Deze ledenvergadering is het uitgelezen moment om - naast het nemen van een
voorgenomen besluit tot opheffing en samenvoeging - het afdelingsbestuur het mandaat te
verlenen ten behoeve van de voorbereiding van een tweetal belangrijke zaken:

1. de kandidaatstelling voor het nieuwe bestuur

2. het aanzoeken van een technisch voorzitter voor de oprichtingsvergadering

Ad 1.

Ten aanzien van het inrichten van een werkwijze die leidt tot een voordracht van een nieuw
bestuur opteren de besturen voor het instellen van een externe commissie, zodat alle actieve
leden (inclusief bestuursleden) de handen vrij hebben om desgewenst ook zichzelf te
kandideren. Vanzelfsprekend zullen de besturen breed kenbaar maken dat leden zich
kunnen kandideren (waaronder tijdens deze ledenvergadering). De besturen zullen richting
de commissie aangeven welke criteria voor selectie (profiel) ten minste dienen te worden
meegewogen, zoals: geografische spreiding over de ‘oude afdelingen’, bestuursfuncties
(naast de verplichte 3: voorzitter, penningmeester en secretaris - ook een algemeen
bestuurslid per ‘oude’ afdeling), (complementaire) competenties, etc. Een algemeen
bestuurslid kan dan ook binnen het bestuur optreden als contactpersoon naar de
bestuurswerkgroep die de fractie van "zijn" gemeente ondersteunt.

Ad 2.

Het laten voorzitten van de oprichtingsvergadering door een externe voorzitter bevordert in
de visie van de besturen dat de ‘oude’ bestuursleden en stuurgroep- en projectgroepleden
de vrijheid hebben om volop in deze vergadering te kunnen participeren.

Voorstel:

Het bestuur stelt u voor het bestuur te mandateren om de stuurgroep de opdracht te
geven tot:

1. hetinstellen van een externe commissie van 2 terzake deskundige mensen, die
zal worden belast met de selectie van kandidaat-bestuursleden en het op basis
daarvan doen van een voordracht voor een bestuur van de nieuwe afdeling
PvdA Westerkwartier;

2. het aanzoeken van een onafhankelijk technisch voorzitter ten behoeve van de
oprichtingsvergadering.



